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Fachinformation vom 7. November 2016

14. MobbingLine-Jahrestagung in Dusseldorf

Auf Einladung des Arbeitsministerium Nordrhein-Westfalens
wurde am vergangenen Freitag die 14. Jahrestagung der
MobbingLine Nordrhein-Westfalen in Diisseldorf durchgefiihrt.

Im Anschluss der Eréffnung der 14. MobbingLine-dahrestagung durch
Ulrich Lensing vom Arbeitsministerium Nordrhein-Westfalen stellte
Andreas SalRmannshausen vom Institut ASER e.V. den aktuellen
Stand der Entwicklungen und Ergebnisse der MobbingLine NRW vor.

Als Tagungsschwerpunkt wurde das Thema ,Aktuelle Entwicklungen
(nicht nur) in Gesetzgebung und Rechtsprechung” von Dr. Martin
Wolmerath (Rechtsanwalt, Hamm) mit den rund 30 Beraterinnen und
Berater der MobbingLine NRW diskutiert.

Im Anschluss fand der lebhafte Erfahrungsaustausch zwischen den
Beraterinnen und Beratern der Partnerorganisationen der MobbingLine
NRW statt. Mehr Infos: www.mobbingline.nrw.de
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Ulrich Lensing vom Arbeitsministerium
Nordrhein-Westfalen eréffnete die
14. MobbingLine-Jahrestagung.



